
   

 

 

 

日亜グループ労働安全衛生方針 

 

 

日亜グループは、労働安全衛生への配慮・確保に努め、安全操業確保など事業活動の全て

のプロセスにおいて、常に安全と衛生を第一として取り組みます。そして、安全で働きやす

い活力のある職場環境つくりを推進します。 

 

 

労働安全衛生活動指針 

１． 労働安全衛生リスクの抽出と評価を行い、事故・災害の防止に努めます。 

２． 役員及び従業員への労働安全衛生教育・啓発を行い、安全意識の向上を図ります。  

３． 役員及び従業員の健康保持・増進に取り組み、心身ともに健康で働ける職場を実現

します。  

４． 労働安全衛生に関する社会規範、法令、社内ルールを遵守します。 

５． 労働安全衛生マネジメントシステムを継続的に改善し、労働安全衛生パフォーマ

ンスの向上を図ります。 

 

 

尚、労働安全衛生の取組みに関しては環境安全本部にて推進され、当方針は定期的に見直

しの要否を検討し、必要に応じて見直しを図ってまいります。 
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