
   

日亚集团负责任的矿物采购方针 

 
日亚集团根据《日亚集团方针》及《采购方针》，致力于避免使用可能成为武装集团

资金来源助长冲突、或涉及侵犯人权、劳工问题、环境破坏等的冲突矿物（锡、钽、钨、

金、云母）、用于锂离子电池制造的钴、天然石墨、锂、镍及基于这些原材料的化合物（以

下称为“相关矿物”）。  

日亚集团按照《OECD 关于来自冲突地区和高风险地区的矿物负责任供应链尽职调

查指南》（以下简称“OECD 指南”）及欧盟电池条例推进以下措施，并向全体供应商告知

本内容，推动整个供应链实现负责任的矿物采购。 

 

1. 建立矿物采购管理系统 

・日亚集团通过合同条款等，确认相关矿物的冶炼/精炼企业遵守 OECD 指南并同意

本方针。 

 

・日亚集团设立“采购管理委员会”，构建将相关矿物采购中的供应链风险向该委员

会报告的公司内部管理体制，并定期进行效果评估和核查。 

 

・日亚集团建立投诉处理机制，使相关方能够表达和记录担忧或投诉。致力于纠正和

改善整个供应链中的人权风险。必要时，也会为相关供应商提供适当的支持和教育。

本方针适用于日亚集团全球范围内的高管人员和员工。同时，我们也将要求日亚集

团合作伙伴等采取反腐败措施。 

 

2. 供应链风险的识别与评估  

日亚集团对相关矿物供应商采取下述措施，进行风险识别和评估：  

・采用 RMI（Responsible Minerals Initiative，全球 500 多个企业/组织参与的组织，负

责任矿产倡议）制定的 CMRT（Conflict Minerals Reporting Template，冲突矿产报告

模板）和 EMRT（Extended Minerals Reporting Template，扩展矿物报告模板）进行

调查。 

 

・确认 CAHRAs（冲突地区及高风险地区）所产、成为武装势力/反政府组织资金来源

的矿物未被用于日亚集团的产品。冲突矿物采购的调查资料和与供应商的沟通记录

将按照规定的期限进行保存。 

 

3. 对已识别风险的应对措施  

日亚集团要求供应商针对上述识别的风险实施纠正措施。如在长时间内未能确认

纠正措施的供应商，将采取暂停或终止交易等措施。 



   

4. 独立第三方对冶炼/精炼企业尽职调查状况的确认 

日亚集团确认相关矿物的冶炼/精炼企业已通过 RMAP（Responsible Minerals 

Assurance Process 负责任矿产保证流程）认证。未通过 RMAP 认证的企业，日亚集团

将追溯供应链并推动其取得认证。 

 

5. 有关尽职调查活动情况的报告 

日亚集团通过日亚集团官网等方式，向内外部报告负责任矿物采购的推进情况。 

 

日亚集团在变更矿物采购方时，会在确认采购对象风险的基础上，事先取得合作伙伴

企业同意等，以协助其实现负责任的矿物采购。 

此外，针对参与冲突矿物采购的公司内部相关人员，定期进行教育培训。 

 

另外，本方针将定期审查，并在必要时进行修订。 
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